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ANUNT

In temeiul prevederilor HG nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, Institutul National de Recuperare, Medicini Fizic si
Balneoclimatologie Bucuresti organizeaza concurs pentru ocuparea unor posturi contractuale
vacante de executie, dupa cum urmeaza:

L.

-~ Numar posturi: un post contractual vacant cu norma intreaga

- Denumire post: Economist debutant

- Nivel post — studii superioare cu diploma de licenta

- Structura: Serviciul de Achizitii Publice si Contractare

- Perioada - nedeterminata

- Norma de lucru: norma intreaga - 8 ore/zi - 40 ore/saptamana

- Programul de lucru: de luni pana vineri, in intervalul orar 8.00 — 16.00

- Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs §i a ocupirii functiei
contractuale sunt:

- diploma de licenta;
- nu necestita vechime in specialitate postului si nici vechime in munca;

- Numar posturi: un post contractual vacant cu norma intreaga

- Denumire post: Referent de specialitate debutant

- Nivel post — studii superioare cu diploma de licenta

- Structura: Serviciul de Achizitii Publice si Contractare

- Perioada - nedeterminata

-~ Norma de lucru: norma intreaga - 8 ore/zi - 40 ore/saptamana

- Programul de lucru: de luni pana vineri, in intervalul orar 8.00 — 16.00

- Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs §i a ocupdrii functiei
contractuale sunt:
- diploma de licenta;

- nu necestita vechime in specialitate postului si nici vechime in munca;




- Numar posturi: un post contractual vacant cu norma intreaga
- Denumire post: Referent de specialitate grad IlI
- Nivel post - studii superioare cu diploma de licenta
- Structura: Birou Salarii
-~ Perioada - nedeterminata
- Norma de lucru: norma intreaga - 8 ore/zi - 40 ore/saptamana
- Programul de lucru: de luni pana vineri, in intervalul orar 8.00 — 16.00
- Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs §i a ocupdrii functiel
contractuale sunt:
- diploma de licenta,
- minim 6 luni vechime in specialitatea biroului;

Conditii generale de inscriere la concurs:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditii generale previzute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice previzute la art. 542 alin, (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:

a) are cetifenia romind sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncé In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de san#tate corespunzétoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate $i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sévérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la
post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru séivarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat mésura de sigurant a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).




Dosarele de inscriere 1a concurs trebuie sa contina urmatoarele:

(1)

a) formular de inscriere la concurs (conform anexei prezentului anunt de concurs);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de céisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat, care si
ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

1) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverint8 medicald care si ateste starea de siindtate corespunzitoare, eliberati de cétre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasé ci nu s-au comis infractiuni
prevézute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

i) curriculum vitae, model comun european.

J) dosar de plastic

(2) Modelul orientativ al adeveriniei mentionate la pct. €) este previzut in anexa nr. 3 a HG
1336/2022.

(3) Adeverinta care atestd starea de séinitate contine, in clar, numaérul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitéti, in situatia solicitérii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atestd starea de sfinfitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele previzute la pet. b)-e), precum si copia certificatului de Incadrare Intr-un
grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul® de cétre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevézut la pct. f) poate fi Inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la Tnscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
Jjudiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut

la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise.

(6) In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competentii cu eliberarea certificatelor
de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia
publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.




Candidatii vor depune dosarele de inscriere la concurs la sediul institutului din Bucuresti,
Sector 3, Str. Sf. Dumitru, nr. 2 - Serviciul R.UN.O.S., in perioada 06.04.2023 —21.04.2023,
intre orele 8.00 — 16.00.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza de catre secretariatu]l comisiei de concurs, cu
mentiunea admis sau respins, insotita, dupa caz de motivul respingerii, la sediul institutului,
precum si pe pagina de internet a institutului, in termenul prevazut in calendarul de desfasurare a
concursului.

Candidatii vor avea asupra lor in zilele de concurs Cartea de Identitate.

Tipul probelor de concurs:
Proba scrisa si proba de interviu

Pentru posturile vacante de Economist debutant — (Serviciul de Achizitii Publice si Contractare)
si Referent de specialitate debutant - (Serviciul de Achizitii Publice si Contractare), proba scrisa
va avea loc in data de 03.05.2023, orele 10.00, la sediul institutului din Str. Sf, Dumitru, nr. 2,
sector 3, Bucuresti, Sala de curs, iar proba de interviu in data de 08.05.2023, orele 10.00 la sediul
institutului din Str. Sf. Dumitru, nr. 2, sector 3, Bucuresti, Sala de curs.

Pentru postul vacant de Referent de specialitate grad 11 — (Birou Salarii), proba scrisa va avea
loc in data de 03.05.2023, orele 13.00, la sediul institutului din Str. Sf, Dumitru, nr. 2, sector 3,
Bucuresti, Sala de curs, iar proba de interviu in data de 08.05.2023, orele 13.00 la sediul
institutului din Str. Sf. Dumitru, nr. 2, sector 3, Bucuresti, Sala de curs.

Calendarul de desfasurare a concursului, bibliografia, tematica si fisa postului conform
anexelor prezentului anunt de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutului, din strada Sf. Dumitru, nr. 2, Sector 3,
Bucuresti, Serviciul R.UN.O.S., e-mail: ru@inrmfb.ro, tel. 021.313.53.30.
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